
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน โทร. 0 54761043 

ที ่นน 09๓3/ 14                          วันที ่ 8 กุมภาพันธ์  2567  

  เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

 

เรียน สาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 
 

  เนื่องจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง ได้จัดทำนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล
และแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงานของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2567 เพ่ือให้บุคลากรของหน่วยงานทราบและปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว จึงขออนุญาตนำนโยบายการ
บริหารทรัพยากรบุคคล และแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน https://web.ssobanluang.com  
  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 

 

        
                                                                                    (นางดาวรุ่ง  งามสม) 

      เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 

 

ความเห็นสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 
         ทราบ/ดำเนินการ         

             

             
                              ( นายวชิัย ศิริวรวัจนช์ัย ) 

                              สาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

https://web.ssobanluang.com/


แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ปี 2567 
สำหรับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง                                                      .  
วัน/เดือน/ปี : 8 กุมภาพันธ์ 2567 
หัวข้อ :  MOIT6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
         1.1 ) บันทึกข้อความผู้บริหารลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
และขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

         1.2 ) นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 

         1.3 ) บันทึกข้อความผู้บริหารลงนามในแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

         1.4 ) แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

         1.5 ) แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
Linkภายนอก: ....... https://web.ssobanluang.com.......................................................................................  
หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………….………………....... 
 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
(นางดาวรุ่ง  งามสม) 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
วันท่ี 8 เดือน กุมภาพันธ ์ พ.ศ. 2567 

ผู้อนุมัติรับรอง 

 
(นายวิชัย ศิริวรวัจน์ชัย) 

ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 
วันท่ี 8 เดือน กุมภาพันธ ์ พ.ศ. 2567 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นางสาวกมลทิพย์ อินต๊ะยศ) 

ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี
วันท่ี 8 เดือน กุมภาพันธ ์ พ.ศ. 2567 

 


